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INFORMATIONEN DER  
ORTSCHAFTSVERWALTUNG 

 
Wegen der allgemeinen Situation zum Corona- 
virus ist die Ortschaftsverwaltung Hohenacker 
bis auf Weiteres nur nach Terminvereinbarung  
erreichbar. 
 
Bitte vereinbaren Sie vor Ihrem Besuch im  
Ortschaftsrathaus während unserer Kontaktzeiten 
einen Termin.  
 
Unsere Kontaktzeiten sind  
Montag, Dienstag und Freitag von 8:30 bis 12:30 Uhr 
und Donnerstag von 14:30 bis 18:30 Uhr.  
 
 
Telefon: 07151 5001 + Durchwahl: 
 
Ortsvorsteherin 
Frau Matuschke  -1930 
 
Vorzimmer Ortsvorsteherin, Standesamt,  
Liegenschaften, Pachtgrundstücke 
Frau Seyfarth    -1930 
 
Bürgerbüro, Fundsachen 
Frau Kasper   -1931 
 
Bürgerbüro, Fundsachen 
Frau Rupp   -1934 
 
Friedhofsverwaltung, Gemeindehalle, Bürgerhaus 
Frau Oesterle    -1933 
 
Ortsnachrichten 
Frau Schwaab    -1935 
 
 
 

 
AMTLICHE BEKANNTMACHUNGEN 
 
Anmeldung der Schulanfänger an den Grund-
schulen 
 
Mit Beginn des Schuljahres 2022/2023 sind alle  
Kinder, die bis zum 30. Juni 2022 das sechste  
Lebensjahr vollendet haben, verpflichtet, die Grund-
schule zu besuchen. Die Anmeldung erfolgt grund-
sätzlich bei der Grundschule, in deren Einzugsbe-
reich das Kind wohnt. Kinder, die zwischen dem  
1. Juli 2022 und dem 30. Juni 2023 das sechste  
Lebensjahr vollendet haben, können eingeschult wer-
den. Die Schulpflicht wird von den Eltern durch die 
Anmeldung ausgelöst. 
 
Die Anmeldetermine sind: 
 
Salier-Gemeinschaftsschule: Die Unterlagen für die 
Schulanmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Staufer-Gemeinschaftsschule: Die Anmeldeunter-
lagen werden mit der Post zugesandt und müssen 
bis 16.02.2022 an die Schule zurückgeschickt wer-
den. Für Rückfragen steht das Sekretariat zur Verfü-
gung (5001-4311). In Einzelfällen werden am 
23./24.02.2022 Termine vereinbart.  
 
Rinnenäckerschule: Die Unterlagen für die Schul-
anmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Wolfgang-Zacher-Schule: Die Unterlagen für die 
Schulanmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Grundschule Beinstein: Die Unterlagen für die 
Schulanmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Schillerschule Bittenfeld: Die Unterlagen für die 
Schulanmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Burgschule Hegnach: 22. und 23.02.2022 von  
16 Uhr bis 19 Uhr nach Terminvergabe 
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Lindenschule Hohenacker: 14.02.2022 ab 14 Uhr 
nach Terminvergabe 
 
Friedensschule Neustadt: Die Unterlagen für die 
Schulanmeldung werden an die Eltern verschickt. 
 
Sollte der Anmeldetermin nicht wahrgenommen wer-
den können, ist mit der betreffenden Schulleitung 
umgehend ein neuer Termin zu vereinbaren.  
 
Anmeldepflicht besteht grundsätzlich für alle Kinder, 
die vor dem 30. September 2016 geboren sind, also 
auch für 
- Kinder, die zurückgestellt werden sollen, 
- alle ausländischen Kinder, 
- alle körperlich oder geistig behinderten Kinder, 
- und alle Kinder, die eine Ersatzschule nach dem 
  Privatschulgesetz (z.B. Waldorfschule) besuchen 
  sollen. 
 
Die endgültige Zuteilung in eine bestimmte Grund-
schule kann erst im Juni 2022 erfolgen. 
 
Grundschulen und ihre Einzugsbereiche 
Kernstadt Waiblingen: 
Staufer-Gemeinschaftsschule,  
Telefon 5001-4311, Mayenner Str.32/2 
Bereichsgrenzen: Remsbahn, Dammstraße 2-20, 
Weidachstraße, Bahnhofstraße südliche Bebauung 
(östlich Weidachstraße), Alter Postplatz, Am Stadt-
graben 2, 4, 6, 8, Hadergasse, Lange Straße 30 ff, 
Marktplatz, Kurze Straße 35 ff, Rems sowie das 
ganze Gebiet südlich dieser Linie bis zur Remsbahn 
Salier-Gemeinschaftsschule,  
Telefon 5001-4110, Im Sämann 76 
Bereichsgrenzen: Nordöstlich der Linie Steingrube, 
Alter Neustädter Weg, Alte Winnender Steige, An der 
Talaue bis zur B 14 
 
Rinnenäckerschule,  
Telefon 5001-4710, Danziger Platz 21 
Einzugsbereich: Südlich der Remsbahn 
 
Wolfgang-Zacher-Schule,  
Telefon 5001-4760, Röntgenweg 1-7: 
Bereichsgrenzen: Ameisenbühl, Bahnhofstraße – 
nördliche Bebauung, Am Stadtgraben, ohne 2,4,6,8, 
Beim Hochwachtturm, Schmidener Straße, Markt-
gasse, Lange Straße 1-29, Neue Gasse, Kurze  
Straße 1-31, Bädertörle, Winnender Straße 1-10, 
Neustädter Straße, Unterer Rosberg sowie das 
ganze Gebiet nordwestlich dieser Linie 
 
Ortschaft Beinstein: Grundschule Beinstein,  
Telefon 5001-4810, Bei der Schule 17 
Ortschaft Bittenfeld: Schillerschule 
Telefon 5001-4560, Schulstraße 41 
Ortschaft Hegnach: Burgschule,  
Telefon 5001-4510, An der Burgschule 6 
Ortschaft Hohenacker: Lindenschule,  
Telefon 5001-4610, Rechbergstraße 27 
Ortschaft Neustadt: Friedensschule  
Gemeinschaftsschule, Telefon 5001-4410, 
Ringstraße 34  

Vorzeitige Aufnahme und Zurückstellung 
Kinder, die zwischen dem 01. Oktober 2022 und dem 
30. Juni 2023 sechs Jahre alt werden, können zu 
Beginn des Schuljahres 2022/2023 in die Schule auf-
genommen werden, wenn sie den für den Schulbe-
such erforderlichen geistigen und körperlichen Ent-
wicklungsstand besitzen. Über die Aufnahme ent-
scheidet die Schulleitung, ggf. unter Beiziehung ei-
nes Gutachtens des Gesundheitsamtes. Kinder, die 
bei Beginn der Schulpflicht geistig oder körperlich 
nicht genügend entwickelt sind, um mit Erfolg am  
Unterricht teilzunehmen (oder bei denen sich dies 
während des ersten Schulhalbjahres zeigt), können 
um ein Jahr vom Schulbesuch zurückgestellt werden. 
Die Entscheidung trifft die Schulleitung unter Beizie-
hung eines Gutachtens des Gesundheitsamts. Die 
Zeit der Zurückstellung wird auf die Dauer der Pflicht 
zum Besuch der Grundschule nicht angerechnet. Die 
zurückgestellten Kinder sollten möglichst eine der an-
gebotenen Grundschulförderklassen besuchen, da-
mit sie durch geeignete pädagogische Maßnahmen 
zur Grundschulfähigkeit geführt werden können. Nä-
here Auskünfte gibt die zurückstellende Schule. Der 
Antrag auf vorzeitige Aufnahme oder Zurückstellung 
ist bei der Grundschule des Einzugsbereichs am Tag 
der Anmeldung zu stellen. Kinder, die vorzeitig einge-
schult oder vom Schulbesuch zurückgestellt werden 
sollen, sind verpflichtet, sich auf Verlangen der 
Schule an einer pädagogisch-psychologischen Prü-
fung zu beteiligen und sich vom Gesundheitsamt un-
tersuchen zu lassen. 
 
Bei der Anmeldung müssen das Familienstammbuch 
oder der Geburtsschein und das Impfbuch des Kin-
des vorgelegt werden. Die Kinder müssen zur Anmel-
dung mitgebracht werden. Die angemeldeten Kinder 
werden in der Regel vor Beginn des Schuljahres 
2022/2023 auf ihre Grundschulfähigkeit untersucht. 
Die Untersuchungszeit wird vom zuständigen Ge-
sundheitsamt festgesetzt und den Erziehungsberech-
tigten mitgeteilt. Im Falle eines Wohnungswechsels 
in der Zeit zwischen der Anmeldung und dem Schul-
eintritt müssen die Erziehungsberechtigen die An-
schrift der neuen Schule derjenigen Schule mitteilen, 
bei der das Kind angemeldet worden ist. 
 
Waiblingen, den 17.01.2022 
Die Schulleitungen 
 
 
Reise in die Vergangenheit – Demenzkoffer/ 
Demenztrolley in der Stadtbücherei Waiblingen 
In Deutschland leben ca. 1 Million Menschen mit ei-
ner Gehirnerkrankung in Form von Gedächtnisverlus-
tes. 
Viele von uns kennen mit Sicherheit einen Men-
schen, der daran leidet, womöglich sogar im engeren 
familiären Umfeld. 
Wir wollen mit einem Medienpaket in Form eines  
Demenzkoffers, bzw. Demenztrolleys unser bereits 
bestehendes Angebot für die Älteren ergänzen.  
Zu diesem Zweck wurde ein Koffer und ein Trolley 
mit unterschiedlichen Medien zum Thema Demenz 
zusammengestellt.  
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Die Medien sollen helfen, die Krankheit besser zu 
verstehen und einordnen zu können. Eine gute bis 
bestmögliche Betreuung der Senioren wird durch 
eine gezielte Auswahl an Bücher, Spiele und Audios 
gewährleistet. Somit ist die Möglichkeit einer guten 
und bereichernden Zeit miteinander gegeben. Die 
Medienpakete sind für Wohnheime genauso interes-
sant wie für ehrenamtliche Betreuungskräfte. Auch 
der Bibliotheksbesucher, der einen Angehörigen 
pflegt, wird hier interessante Impulse erhalten. Über-
zeugen Sie sich selbst von diesem Angebot, das de-
finitiv eine Bereicherung für Sie und die zu Betreuen-
den sein wird. 
 
Koffer und Trolley sind ab sofort mit ihrem gesamten 
Inhalt in ihrer Stadtbücherei für 4 Wochen ausleihbar. 
 
 
Für die Artenvielfalt 
Saatgut erhältlich, jetzt bestellen 
Aus Wildbienen, Schmetterlingen und anderen Insek-
ten sollen wertvolle Lebensgrundlagen geboten wer-
den. Deshalb erhalten Garten- und Stücklesbesitzer 
auch im Jahr 2022 durch das Programm „Förderung 
der Artenvielfalt der Stadt Waiblingen“ wieder Saat-
gut kostenfrei. Wie im vergangenen Jahr können die 
„Feldblumenmischung“, die „Blühende Landschaft mit 
einjährigen Kulturpflanzen“, die „Blühende Land-
schaft mit mehrjährigen Pflanzen“ oder „Fett-/Frisch-
wiese“ bei der städtischen Abteilung Umwelt der 
Stadt Waiblingen bestellt werden. Die Fläche muss 
sich in der Kernstadt oder den Ortschaften befinden. 
Der Bestellbogen – Rückgabe bis 25. März – und die 
Beschreibung der Mischungen sind im Internet einge-
stellt; die Bestellungen per E-Mail an umwelt@waib-
lingen.de oder per Fax an 07151 5001-3219 senden. 
Eine mögliche Mengenbegrenzung behält sich die 
Abteilung Umwelt vor. 
 
Das Saatgut wird bis etwa Anfang April versendet. In-
formationen unter Telefon 07151 5001-3261 oder im 
Internet: www.waiblingen.de/de/Artenschutz. 
 

KEHRTELEFON 
 
Haben Sie unerlaubte Müll- 
ablagerungen auf  
öffentlichen Wegen, 
Plätzen, Anlagen oder 
vor Wertstoffcontainern entdeckt?  
 
Rufen Sie die 07151 5001-9090, das „Kehrtelefon“ 
der Stadt Waiblingen. 

 

ORTSBÜCHEREI HOHENACKER 
Rechbergstraße, 71336 Waiblingen 
Telefon 07151 27 78 15 
Öffnungszeit: Mittwoch von 15 bis 18 Uhr 
 

FUNDSACHEN 
 
Fundsache: Fahrrad 
Fundort: Bahnhof Neustadt/Hohenacker 
 
Fundsache: Ohrring 
Fundort: Hohenstaufenstraße 
 

STADTWERKE WAIBLINGEN 
 
Stadtwerke Waiblingen GmbH 
Schorndorfer Straße 67 
71332 Waiblingen  
  

Die Telefone des Entstörungsdienstes sind  
rund um die Uhr besetzt. 
Stromversorgung 07151 131-301 
Wasserversorgung 07151 131-401 
Wärmeversorgung 07151 131-501 
Gasversorgung 07151 131-601 
Schnelle Hilfe vom Handwerk! 
Notdienst Sanitär-Heizung                             0180 5015462 
Eine Initiative der Innung des Fachhandwerks 
mit Unterstützung der Stadtwerke Waiblingen 

Kontakt allgemein   
Stadtwerke Telefon 07151 131-0 
Stadtwerke Fax 07151 131-202 
E-Mail info@stadtwerke-waiblingen.de 
Internet www.stadtwerke-waiblingen.de 

Kundenberatungszentrum 
Gerne beraten Sie die Stadtwerke Waiblingen auch  
persönlich  
Montag, Dienstag und 
Donnerstag 

07:30 bis 12:00 Uhr 

sowie 13:00 bis 17:00 Uhr 
Mittwoch und Freitag 07:30 bis 12:00 Uhr 

Bäder   
Hallenbad Waiblingen 07151 131-740 

 

FEUERWEHR HOHENACKER 
Kontakt: Abteilungskommandant Sebastian Kölz 
Rechbergstraße 40, Telefon: 07151 9 85 43 90 
www.feuerwehr.waiblingen.de 

Folgen Sie uns auf Twitter:  
und Facebook  
 

 

 

/feuerwehrhohenacker 
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ABFALLWIRTSCHAFT  
REMS-MURR AöR 
Telefon: 07151/501-9535 und -9538 
Telefax: 07151/501-9550 
E-Mail:   info@awrm.de 
www.abfallwirtschaft-rems-murr.de 

 

Februar 2022 
Biotonne 25.02. 

Restmüll 14-tägig 18.02. 

Restmüll 4-wöchentlich 18.02. 

 
Das Umweltmobil ist wieder unterwegs 
Reste von Chemikalien, Pflanzenschutz- und Schäd-
lingsbekämpfungsmittel, quecksilberhaltige Thermo-
meter, Säuren, Laugen, Rost- und Frostschutzmittel, 
Lösungsmittel und Klebstoffe, Energiesparlampen 
und Leuchtstofflampen – das alles sind Problemab-
fälle, die nicht in die Umwelt gelangen dürfen.  
Um die Bürgerinnen und Bürger bei der korrekten 
Entsorgung auf kurzem Wege zu unterstützen, hat 
die Abfallwirtschaft Rems-Murr (AWRM) wieder das 
Umweltmobil engagiert, welches durch den Rems-
Murr-Kreis tourt und die Problemabfälle einsammelt.  
Nach Hohenacker kommt das Umweltmobil am  
 
Freitag, 25. Februar 2022, von 8 bis 8:45 Uhr 
an die Gemeindehalle in der Rechbergstraße.  
 
Damit das Umweltmobil von allen erfolgreich genutzt 
werden kann, gilt es ein paar Spielregeln einzuhal-
ten. Angenommen werden Problemabfälle nur in 
haushaltsüblichen Mengen. Wegen der Gefahr, die 
von diesen Abfällen ausgeht, müssen diese zwin-
gend den Mitarbeitenden vor Ort übergeben werden 
und dürfen nicht einfach nur abgestellt werden. Um 
die Einstufung der gefährlichen Abfälle schnell vor-
nehmen zu können, ist es sinnvoll die Abfälle in der 
Originalverpackung zum Umweltmobil zu bringen. 
Chemikalien sollten auf keinen Fall zusammenge-
schüttet werden. Wer ausgetrocknete Farben oder 
Medikamente entsorgen möchte, kann sich den Weg 
zum Umweltmobil sparen. Medikamente können be-
denkenlos im Restmüll entsorgt werden, das Gleiche 
gilt für getrocknete Farbreste. Leere Farbbehälter 
können dann in die Gelbe Tonne. Altöl gehört zurück 
zum Händler. Daher empfiehlt sich beim Kauf von 
Motoröl den Kaufbeleg aufzubewahren, damit die 
Rückgabe problemlos möglich ist. Sollte der Sam-
meltermin in Ihrer Gemeinde ungelegen kommen, 
können Sie jederzeit eine der vier stationären Sam-
melstellen im Rems-Murr-Kreis aufsuchen. Dort kön-
nen Sie Ihre Problemabfälle rund ums Jahr während 
der Öffnungszeiten abgeben. 

Die Standorte sowie die Öffnungszeiten finden Sie 
auf der Internetseite der AWRM, in der Abfall-App 
oder im aktuellen Infoheft AWRM Kompakt. Feuerlö-
scher, Gasflaschen, Gegenstände aus Asbestze-
ment, explosive Stoffe oder Munition können nicht 
am Umweltmobil entsorgt werden. Hierfür sind Spezi-
alfirmen zuständig. Bei der Suche nach der passen-
den Fachfirma hilft die Abfallberatung der AWRM 
weiter. Aufgrund der anhaltenden Coronapandemie 
sind bei Anlieferung und Abgabe die geltenden  
Hygienevorschriften zu beachten. Helfen Sie mit, das 
Infektionsrisiko für Anlieferer und Personal so gering 
wie möglich zu halten, indem Sie die Abstandsregeln 
einhalten und eine Maske tragen.  
 
Noch Fragen?  
Die Abfallberatung der AWRM hilft Ihnen gerne 
weiter. Sie erreichen Sie unter 07151 501-9535 oder 
per E-Mail an info@awrm.de 
 
 
AWRM verschickt Gebührenbescheide 
In den nächsten Tagen werden die Jahresbescheide 
zur Anforderung der Gebühren für die Abfallentsor-
gung verteilt. Im Vergleich zu den Vorjahren sind die 
Jahresgebühren aufgrund der geplanten Maßnah-
men, welche das neue Abfallwirtschaftskonzept für 
den Rems-Murr-Kreis vorsieht, leicht gestiegen. Je 
nach Anzahl der Personen im Haushalt ist nun ein 
Betrag zwischen 69 Euro und 78 Euro für das ganze 
Jahr zur Zahlung fällig. Trotz dieser Erhöhung liegen 
die Gebühren im Rems-Murr-Kreis immer noch 
knapp 17% unter dem Landesdurchschnitt in Baden-
Württemberg. Berücksichtigt man neben der Jahres-
grundgebühr noch die Kosten für die benötigten Ge-
bührenmarken, ergibt sich eine Jahresgebühr von 
143 Euro für einen Vier-Personen-Musterhaushalt mit 
Bio- und Restmülltonne. Die Kosten für die Gebüh-
renmarken sind übrigens auch dieses Jahr unverän-
dert. Häufige Fragen zum Gebührenbescheid werden 
bereits auf dem Beiblatt, welches diesem beiliegt, be-
antwortet. Sollten dennoch Fragen offen sein, kön-
nen diese gerne per E-Mail an gebuehren@awrm.de 
gerichtet werden. Telefonische Auskünfte gibt es un-
ter 07151/501-9580. In den ersten Tagen nach Ver-
sand der Gebührenbescheide ist das Telefonaufkom-
men erfahrungsgemäß sehr hoch, so dass laut 
AWRM mit Wartezeiten zu rechnen ist. „Bitte haben 
Sie Verständnis, wenn Ihr Anruf nicht sofort entge-
gengenommen werden kann“, so die AWRM. „Nut-
zen Sie auch die anderen Kommunikationswege wie 
E-Mail oder die Kontaktaufnahme über die Internet-
seite www.awrm.de oder die Abfall App der AWRM“, 
so die Verantwortlichen der AWRM weiter. Für eine 
schnellere Zuordnung der Anfrage ist das auf dem 
Gebührenbescheid vermerkte Buchungszeichen hilf-
reich. Nicht verwechseln sollte man die jährliche 
Grundgebühr mit der Leerungsgebühr für die Rest- 
und Biomülltonnen. Die Leerungsgebühr wird näm-
lich über den Kauf von Gebührenmarken, die auf den 
Tonnendeckel geklebt werden müssen, beglichen.  
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Das heißt, hier müssen die Nutzer der Tonnen selbst 
aktiv werden und sich entsprechende Marken besor-
gen. Wer dies bis jetzt noch nicht erledigt hat, sollte 
das nun schnellstmöglich tun, sonst besteht die Ge-
fahr, dass die Tonnen ungeleert stehen bleibt.  
 
Info zur telefonischen Erreichbarkeit:  
Vom 14. Februar bis zum 25. Februar gelten  
erweiterte Servicezeiten: Montag bis Mittwoch von 
7:30 bis 17 Uhr, donnerstags von 7:30 bis 18 Uhr 
und freitags von 7:30 bis 15 Uhr 
 

STANDESAMTLICHE 
MITTEILUNGEN 

GEBURTSTAGSJUBILARE 
 
Es feierten am  

 
11.02.2022 
Maria Lukas 
ihren 90. Geburtstag 
 
11.02.2022 
Karl-Heinz Thum 
seinen 80. Geburtstag 
 

Wir wünschen den genannten und allen ungenannten 
Jubilaren alles Gute, Gesundheit und einen gesegne-
ten Lebensabend. 

 

GEBURT 
 

22.01.2022 
Liv Hope Schellenberg, Tochter von 
Linda Franziska Schellenberg und  
Robin Sascha Schellenberg 

 

NOTFALLDIENST 

Notfallpraxis in Winnenden 
Ärztliche Notfallpraxis Winnenden  
in den Räumen der Notaufnahme 
Am Jakobsweg 2, 71364 Winnenden 
Zentrale Rufnummer: 116 117  
(bundesweit und ohne Vorwahl)  
www.notfallpraxis-winnenden.de 
 
Die Öffnungszeiten 
Montag, Dienstag, Donnerstag  von 18 bis 24 Uhr 
Mittwoch und Freitag  von 14 bis 24 Uhr 
Samstag, Sonntag und feiertags von   8 bis 24 Uhr 
 
Ärztlicher Hausbesuch 
Für diejenigen, die nicht in die Praxis kommen  
können, gibt es die Möglichkeit, einen ärztlichen 
Hausbesuch anzufordern: 
Montag, Dienstag, Donnerstag  von 18 bis 7 Uhr 

Mittwoch und Freitag  von 14 bis 7 Uhr 
An Wochenenden und Feiertagen rund um die Uhr 
Telefon 07195 9797900  
oder über die zentrale Rufnummer 116 117 
 

Chirurgisch-orthopädischer Notdienst  
an Wochenenden und Feiertagen von 10 bis 18 Uhr 

 

KIRCHLICHE MITTEILUNGEN 

 

Katholische  
Kirchengemeinde St. Maria  
Neustadt-Hohenacker 
Adlerstr. 1, 71336 Waiblingen  
Telefon: 07151 92 02 00 
Telefax: 07151 92 02 01 
Internet: www.stmaria.de  
Mail:stmaria.neustadt-hohenacker@drs.de 

 

 
Vielmehr liebt eure Feinde;  

tut Gutes und leiht,  
wo ihr nichts dafür zu bekommen hofft. 

Lukas 6,35 
 

Gottesdienste/persönliches Gebet 
 
Sonntag, 20.02.2022 
09:45 Uhr Heilige Messe 

Lesung 1: 1 Samuel 26, 2.7-9.12-13.22-
23, Lesung 2: 1. Brief Korinther 15,45-49 

 Evangelium nach Lukas 6,27-38 
 (Von der Vergeltung und von der Liebe  
 zu den Feinden) 
 
Mittwoch, 23.02.2022 
18:30 Uhr Werktagsmesse 
 
Samstag, 26.02.2022 
15 Uhr  Taufe Tiago Lopes Fischer 
 
Sonntag, 27.02.2022 
09:45 Uhr Heilige Messe 
 Lesung 1: 1 Sirach 27,4-7(5-8) 
 Lesung 2: 1. Brief Korinther 15,54-58 
 Evangelium nach Lukas 6,39-45 
 (Vom Richten, Von der wahren  
 Frömmigkeit) 
 
Neue Bestimmungen zum Gottesdienstbesuch: 
Bis auf weiteres wird die Teilnehmererfassung beim 
Gottesdienst eingestellt. Bitte beachten Sie, dass die 
FFP2-Masken im Gottesdienst getragen werden und 
benutzen sie das aufgestellte Desinfektionsmittel im 
Eingangsbereich der Kirche. Im Kirchenraum achten 
Sie bitte auf den Abstand von 1,5 Meter zu Perso-
nen, die nicht zu ihrem Hausstand gehören. 
Unsere Hygieneschutzmaßnahmen ermöglichen 
Ihnen einen unbeschwerten Gottesdienstbesuch.  
 
Neu: In der Kirche finden Sie das Sonntagsblatt für 
Kinder. Kindgerecht wird eine Lesung des jeweiligen 
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Sonntags erklärt und mit spielerischen Aktionen ver-
tieft. 
 
Gebetsanliegen des Papstes für Februar: 
Wir beten für alle Frauen des geweihten Lebens, 
dankbar für ihre Sendung und ihren Mut, neue  
Antworten auf die Herausforderungen unserer Zeit zu 
suchen und zu finden. 
 
Bitte beachten Sie … 
Pfarrer Gerhard Idler bietet Ihnen jeden Mittwoch 
um 17 Uhr ein persönliches Gespräch im Pfarrbüro 
an. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Sie können 
ihn auch gerne telefonisch unter 07151 93 99 00 
oder per E-Mail unter Gerhard.Idler@drs.de kontak-
tieren. 
 
 
Liebe Gemeinde, 
 
der Ausschuss Jugend und Familie vom KGR 
möchte Nachhilfe für bedürftige Schüler anbieten. 
Wenn Sie sich vorstellen können, sich an der Aktion 
zu beteiligen, bitten wir Sie, sich im Pfarrbüro zu  
melden. Mitmachen kann jeder. Manchmal reicht es 
bereits, wenn sich jemand Zeit nimmt und mit einem 
Kind lesen übt. Wenn Sie selbst ein Kind haben oder 
von einem Kind wissen, welches Unterstützung 
braucht, können Sie sich ebenfalls melden. Wir 
freuen uns über tatkräftige Unterstützung! Vielen 
Dank! 
 
 
Katholikentag in Stuttgart 2022:  
St. Maria – Wir sind dabei! 
Vom 25. bis 29. Mai 2022 findet in Stuttgart der  
Katholikentag statt, quasi vor unserer Haustüre. Das 
ist eine tolle Gelegenheit, um sich mit Christen aus 
ganz Deutschland zu treffen, sich im eigenen Glau-
ben beflügeln zu lassen und vielleicht Gottes Geist 
zu spüren. Wir halten Sie auf dem Laufenden, hier, 
auf unserer Homepage und auf Instagram. Zurzeit 
werden Helferinnen und Helfer gesucht für vielfältige 
Aufgaben rund um den Katholikentag, wie Einlass-
kontrolle, Shop-Verkauf, Essensausgabe, … 
Hier der offizielle Aufruf der Katholikentaggeschäfts-
stelle: Wir brauchen Deine Hilfe, damit der Katholi-
kentag ein Erfolg wird. Sei mit dabei, wenn wir ge-
meinsam mit hunderten Helfenden Großes möglich 
machen. Ob Einzel- oder als Gruppenhelfende, Dich 
erwarten vielfältige Aufgaben, ein einzigartiges Ge-
meinschaftsgefühl und jede Menge Spaß! Weitere In-
fos und die Anmeldung findest Du unter: 
katholikentag.de/helfen 
Anmeldeschluss für Helfenden-Gruppen 15. Februar, 
für Einzelhelfende 28. Februar 2022 
 
7 Wochen leichter – Fastenaktion für Paare 
Jetzt Achtsamkeit buchen – Anregungen  
per Brief oder E-Mail 
Sieben Wochen leichter: So lautet das diesjährige 
Motto der Fastenzeit-Aktion für Paare. 

Sie erhalten von Aschermittwoch bis Ostern einmal 
pro Woche eine Karte mit Impulsen. Ziel ist, sich be-
wusst Zeit für sich selbst und füreinander zu nehmen. 
Wer die Karten per Post erhalten will, sollte sich bis 
25. Februar anmelden. Die Anmeldung und weitere 
Informationen finden sich online unter www.7wo-
chenleichter.de. Kosten fallen für eine Teilnahme 
nicht an. 
 
Vorankündigung: Am 04.03.2022 feiern wir wieder 
Weltgebetstag der Frauen. Die Liturgie kommt in  
diesem Jahr aus England, Wales und Nordirland. 
Als Christ*innen glauben wir an die Rettung dieser 
Welt, nicht an ihren Untergang! Der Bibeltext Jeremia 
29,14 des diesjährigen Weltgebetstags ist ganz klar: 
Ich weiß, was ich mit euch vorhabe, Pläne des  
Friedens und nicht des Unglücks; ich will Euch 
Zukunft und Hoffnung geben. Wenn ihr mich ruft, 
wenn ihr kommt und zu mir betet, werde ich euch 
hören. Wenn ihr mich sucht, werdet ihr mich finden; 
ja, wenn ihr von ganzem Herzen nach mir fragt, 
werde ich mich von euch finden lassen. Ich werde 
euer Schicksal zum Guten wenden…Den Spuren der 
Hoffnung nachzugehen, dazu laden uns die Frauen 
aus England, Wales und Nordirland ein. Gemeinsam 
wollen wir den Samen der Hoffnung aussäen in  
unserem Leben, in unseren Gemeinschaften, in un-
serem Land und in dieser Welt. 
 
Machen wir uns gemeinsam auf den Weg. 
 

Öffnungszeiten Pfarrbüro:  
Mo., Di., Do., Fr.  
von 9:00 – 12:00 Uhr 
Mi. 15:00 – 17:00 Uhr 
 

Pfarrer Gerhard Idler 
Telefon 07151/93 99 00 
gerhard.idler@drs.de 

 

Evangelische 
Kirchengemeinde 
Hohenacker 
Im Pfarrgarten 11, 71336 Waiblingen  
Telefon: 07151 8 14 05 
Telefax: 07151 2 98 77 
pfarramt.hohenacker@elkw.de 
Internet: www.erhartskirche.de 

 
Wochenspruch aus Hebräer 3,15 

Heute, wenn ihr seine Stimme hört, 
so verstockt eure Herzen nicht. 

 
Sonntag, 20. Februar 2022 
10 Uhr Gottesdienst in der Erhartskirche (Pfr. Frank) 
 Opfer: für unser Gemeindehaus 
10 Uhr Kinder-Gottesdienst  
 im Gemeindehaus 
 
Gottesdienste gestreamt 
Die Gottesdienste werden live gestreamt, auch  
die Gottesdienste im Freien. Hier der Link dazu: 
https://www.erhartskirche.de/gottesdienste/livestream  
Auf dieser Seite kann man also den Gottesdienst 
zeitgleich mitverfolgen oder ihn im Nachhinein an-
schauen oder herunterladen. 
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Ökumenische Bibelwoche „Die Johannesoffen-
barung – das ungewöhnlichste Buch der Bibel“ 
Unter diesem Thema findet die ökumenische Bibel-
woche im Ev. Gemeindehaus Hohenacker mit 
Prof. Siegfried Zimmer statt. Die Abende werden  
wieder gestreamt. Für Besucher/innen gilt die 2G 
plus Regelung. Um telefonische Anmeldung im 
Pfarramt Hohenacker wird gebeten. Zum Thema:  
An diesem letzten Buch der Bibel scheiden sich die 
Geister. Die vielen fremden Bilder und Visionen wur-
den so oft fragwürdig gedeutet, dass viele sich nicht 
mehr damit befassen – und sie so jenen überlassen, 
die daraus wilde Spekulationen und Weltuntergangs-
phantasien ziehen. Aber die Offenbarung ist kein 
Buch für Verschwörungstheoretiker, sondern 
schauen oder hören Sie doch rein bei der ökumeni-
schen Bibelwoche! 
 
Montag, 21. Februar 2022 
19:30 Uhr 1. Einführung und Präskript  
 Offb 1,1-8  
 
Dienstag, 22. Februar 2022 
19:30 Uhr 2. Die beiden Tiere Offb 13 
 
Mittwoch, 23. Februar 2022 
19:30 Uhr 3. Babylons Untergang Offb 17-18 
 
Donnerstag, 24. Februar 2022 
19:30 Uhr Sitzung des Kirchengemeinderats 
 
Freitag, 25. Februar 2022 
18.30 Uhr Trainee im großen Saal 
 
Anmeldung der neuen Konfirmand*innen 
Wenn Jugendliche zur evangelischen Kirchenge-
meinde gehören und im entsprechenden Alter sind, 
haben sie in den letzten Tagen einen Brief erhalten. 
Wir empfehlen, den Konfirmandenunterricht in der 
siebten Klasse zu beginnen, da die Schulen nur für 
die Achtklässler den Mittwochnachmittag freihalten. 
Leider ist zur Zeit kein Informationsabend möglich. 
Wenn Ihr Kind keinen Brief erhalten hat, aber gerne 
am Konfirmandenunterricht teilnehmen und sich tau-
fen oder konfirmieren lassen möchte, kommen Sie 
bitte an den Anmeldetagen im Pfarramt vorbei und 
bringen Sie Ihr Familienstammbuch mit. Es reicht, 
wenn ein Elternteil vorbeikommt. Bitte denken Sie 
auch an die Maskenpflicht. 
Die Anmeldetage und Uhrzeiten sind: 
Dienstag, 08.03.22 von 14:30 bis 17 Uhr 
Donnerstag, 10.03.22 von 14:30 bis 17 Uhr 
Der jeweilige Konfirmationstermin 
(19. oder 26. März (2023) wird bei der Anmeldung 
festgelegt. 
 
Vorankündigung: 
Die nächste Altpapieraktion  
der Evangelischen Jugend findet  
am Samstag, 19. März 2022, statt. 
Wir bitten Sie, schon jetzt  
kräftig für uns zu sammeln! 
Der Erlös kommt unserer  
Jugendarbeit zugute.  

Sprechzeiten der  
Pfarramtssekretärin,  
Frau Ehret: 
Dienstag und Donnerstag  
15:30 bis 17 Uhr, 
Mittwoch 10 bis 12 Uhr 
 

Diakonie- und  
Sozialstation 
Zentrale in  
Waiblingen:  
 5 68 18-6 
Station Hegnach 
 8 14 64  
(nicht regelmäßig  
besetzt) 
 

Evangelischer Kindergarten 
 8 22 77 
E-Mail:  
evkiga-hohenacker@gmx.de  

Offene Erharts- 
kirche: 
Montag – Freitag 
15 bis 18 Uhr 
Samstag und  
Sonntag 9 bis 16 Uhr 

 

Evangelisch Freikirchliche 
Gemeinde (Baptisten) 
Hohenacker 
Gässle 29, 71336 Waiblingen 
Pastor Viktor Petkau 
Telefon 07191 4 98 20 27 
pastor@baptisten-hohenacker.de 
www.baptisten-hohenacker.de 

 

 
Sonntag, 20.2.2022 
10 Uhr Gottesdienst mit Walter Fischer 

Wir laden herzlich ein. 
 
Dienstag, 22.2.2022 
15 Uhr Bibelgespräch 

Wir sind eine Gruppe jung gebliebener  
Senioren und finden es sehr spannend,  
über Texte der Bibel ins Gespräch zu  
kommen.  
Ort: Bitte erfragen unter: 07191 4 98 20 27. 
 

Sonntag, 27.2.2022 
10 Uhr Gottesdienst mit Viktor Petkau 

Wir laden herzlich ein. 
 

 
Wenn ihr zornig seid, dann sündigt nicht!  

Lasst die Sonne nicht über eurem Zorn untergehen. 
Epheser 4,26 

 
 

Neuapostolische Kirche 
Gemeinde Hohenacker-Neustadt  
Immenhäldle 21, 71336 Waiblingen 
www.nak-sued.de 

 
Gottesdienste: 
Donnerstag, 17. Februar 
Gruppe A und B Hohenacker  20:00 Uhr 
 
Sonntag, 20. Februar 
Gruppe A in Hohenacker  09:30 Uhr 
Gruppe B in Waiblingen   09:30 Uhr 
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Donnerstag, 24. Februar 
Gruppe A und B Hohenacker  20:00 Uhr 
 
Kindergottesdienst (ab 6 J.): 
Sonntag, 20. Februar 
Kirche Waiblingen   09:30 Uhr 
 
Unsere Kirche im Internet: www.nak-sued.de 
 

SCHULNACHRICHTEN 
 

Kunstschule 
Waiblingen 
Weingärtner Vorstadt 14 
71332 Waiblingen 
Telefon: 07151 5001-1705 
Telefax: 07151 5001-1714 
E-Mail: kunstschule@waiblingen.de 
Internet: www.kunstschule-rems.de 

 

 
WORKSHOPS für Kinder  
 
Ein Modestudio voller revolutionärer Muster 
(für Kinder ab 9 Jahren in den Faschingsferien)  
Mittwoch, 02.03. bis Freitag, 04.03.2022, 9:30 bis 
12:30 Uhr, Waiblingen, Kunstschule, Gebühr: 69 € 
(inkl. Material), Leitung: Jonathan Göhler, Kursnr.: 
F1.  
 
Expressives Malen (für Kinder ab 10 Jahren)  
Samstag, 12.03.2022, 12:30 bis 14 Uhr, Waiblingen, 
Kunstschule, Gebühr: 13 € (inkl. Material), Leitung: 
Juliane Sonntag, Kursnr.: K3.  
 
Vorhang auf (für Kinder ab 8 Jahren)  
Sonntag, 13.03.2022, 14 bis 16 Uhr, Waiblingen, 
Kunstschule, Gebühr: 18 € (inkl. Material), Leitung: 
Leonie Weber, Kursnr.: K4.  
 
WORKSHOPS für Jugendliche und Erwachsene 
 
Tonobjekte – Experimentelle Kleinkunstplastik  
Donnerstags, 9 bis 13 Uhr, 6 Termine: 03.03./10.03./ 
17.03./24.03./31.03. und 07.04.2022, Waiblingen, 
Kunstschule, Gebühr: 185 € (zzgl. Material), Leitung: 
Christiane Franz-Schmitt, Kursnr.: JE9.  
 
Scannende Piratinnen, ’ne Zwiebel und Buch- 
binderei (für Erwachsene/Jugendliche  
ab 14 Jahren) 
Freitag, 04.03.2022, 17 bis 20 Uhr und Sonntag,  
06.03.2022, 10 bis 13 Uhr, Waiblingen Kunstschule, 
Gebühr: Entscheide/n Sie/Du! Verbindliche Anmel-
dung erforderlich, Leitung: Jonathan Göhler, 
Kursnr.:JE10.  
 
Farbstarkes Malen auf dem Weg in die Abstrak-
tion – Auf den Spuren von Auguste Herbin  
Samstag, 12.03.2022, 14:30 bis 18 Uhr, Waiblingen, 
Kunstschule, Gebühr: 31 € (inkl. Material), Leitung: 
Juliane Sonntag, Kursnr.: JE12.  
 

ANMELDUNGEN zu Workshops per E-Mail oder 
telefonisch. Bürozeiten: Montag bis Freitag von  
8:30 bis 13 Uhr. Weitere Informationen zu Work-
shops, Klassen, Fachklassen und Veranstaltungen 
der Kunstschule Unteres Remstal finden unter 
www.kunstschule-rems.de . Informationen zum Zu-
gang der Kunstschule bezüglich der aktuellen 
Corona Verordnung finden Sie ebenfalls auf unserer 
Webseite.   
 
Kunstvermittlungsangebote zur Ausstellung  
„Gunter Sachs – Kamerakunst“ in der Galerie Stihl 
Waiblingen:  
 
Kunst & knackig  
Donnerstag, 24.02.2022, 12:30 Uhr. In einem kurz-
weiligen Gespräch zur Mittagspause werden zwei 
Werke aus der Ausstellung näher begutachtet.  
Jede Kurzführung steht dabei unter einem anderen 
Thema. Dauer: ca. 15 Minuten. Der Eintritt in die 
Ausstellung berechtigt zur Teilnahme an der Füh-
rung. max. 20 Personen. Eine Reservierung ist nicht 
möglich. 
 
Kuratorinnenführung  
Donnerstag, 24.02.2022, 18 Uhr. An diesem Abend 
erläutert die Kuratorin der Ausstellung ausgewählte 
Werke und gibt einen exklusiven Einblick in die Ent-
stehung der Ausstellung. Dauer: ca. 60 Min. Gebühr: 
Euro 2,-. Kinder, Schüler/innen und Studierende frei, 
max. 20 Pers. Eine Reservierung ist nicht möglich 
 

Familien-Bildungsstätte 
Waiblingen 
Im Familienzentrum KARO 
Alter Postplatz 17, 71332 Waiblingen 
Telefon: 07151/98224-8920 
Telefax: 07151/98224-8927 
E-Mail: info@fbs-waiblingen.de 

 

 
Unser neues Programm unter dem Motto: „Wert-
schätzung“ für das Frühjahr/Sommer-Semester 2022 
ist online und liegt an den bekannten Stellen aus!  
Anmeldungen sind ab sofort möglich telefonisch oder 
per Mail möglich.  
 
Die Veranstaltungen Online/Präsenz sind immer in 
Präsenz geplant. Falls die Kurse oder ein Teil des 
Kurses coronabedingt nicht in Präsenz stattfinden 
darf, findet dieser Online über Zoom statt, bis Prä-
senztermine wieder möglich sind  
 
Nächster Termin für das Repair-Café am 19.02.2022 
Bitte kontaktieren Sie uns zur Terminvergabe: 
E-Mail: repaircafe.waiblingen@gmail.com 
oder telefonisch (wenn keine E-Mail vorhanden ist) 
0157 37 30 90 58 von 17 bis 19 Uhr 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
Bis zu 28 Fitnesskurse pro Woche für nur 130 € 
22F12364W 
Montag, 21.2. bis 25.7., 1x 130 € 
Zoom 
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Online: Ganzkörpertraining − Fit in die Woche 
Carolina Barrera Rodriguez 
22F12330WF 
Montag, 21.2. bis 25.7., 19x, 16:30 bis 17:30 Uhr 
Kosten: 108 € 
Zoom 
 
Langhantel-Workout 
Carolina Barrera Rodriguez 
22F12331 
Montag, 21.2. bis 25.7., 19x, 17:30 bis 18:30 Uhr 
Kosten: 108 € 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
Hatha Vinyasa Yoga Meditation in Bewegung 
Giuliana Prorok 
Teilnehmer/-innen aller Level sind in diesem Kurs 
willkommen, Yoga-Grundkenntnisse sind von Vorteil. 
22F12357 
Dienstag, 22.2. bis 26.7., 18x, 19:45 bis 20:45 Uhr 
Kosten: 111 € 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
Hatha-Yoga − Gleichgewicht zwischen Körper 
und Geist 
Giuliana Prorok 
Dieser Kurs richtet sich vor allem an Yoga-Wieder-
einsteiger/-innen und Teilnehmer/-innen mit Yoga-
Grundkenntnissen. 
22F12356 
Dienstag, 22.2. bis 26.7., 18x, 18 bis 19:30 Uhr 
Kosten: 166,50 € 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
Online/Präsenz: Achtsam dank Baby  
Schnupperkurs 
Nicole Wölfle 
22F09200M 
Dienstag, 22.02., 19 bis 20:30 Uhr 
Kosten: 13 € 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
LöwenMut tut gut! 
Workshop für Kinder von 5 bis 10 Jahren 
Ein Trainingskonzept für mehr Selbstbewusstsein, 
Mut und innere Stärke 
Elke Walter 
22F08103 
Mittwoch, 23.2., 15 bis 16:30 Uhr, Kosten: 28 € 
FBS im Familienzentrum KARO 
 
LöwenMut tut gut! 
Eltern-Vortrag für ALLE Eltern 
Impulse für Eltern, wie sie das Selbstbewusstsein ih-
res Kindes stärken können - SIE sind die Experten 
für Ihre Kinder!" 
Elke Walter 
22F09202 
Mittwoch, 23.2., 19:30 bis 21 Uhr, Kosten: 28 € 
FBS im Familienzentrum KARO 

 
Freiwilligen-Agentur 
Sie haben ein Herz für Kinder und können sich vor-
stellen, mindestens 3 Stunden pro Woche im laufen-
den Unterricht Grundschüler in ihrem Bildungserfolg, 
bei ihren sozialen Kompetenzen und in Bezug auf 
das spielerische Lernen zu unterstützen und zu för-
dern? Wir suchen Ehrenamtliche für das Projekt 
WIR (Wachsen im Respekt). Bitte melden Sie sich 
telefonisch bei der Freiwilligen Agentur unter  
07151 98224-8911 oder per E-Mail unter  
fa.waiblingen@gmx.de. Wir sind mittwochs zwischen 
14 und 16:50 Uhr vor Ort im Familienzentrum KARO 
zu erreichen. Außerhalb dieser Zeit hören wir den 
Anrufbeantworter regelmäßig ab und lesen die einge-
henden E-Mails, so dass beides zügig bearbeitet 
wird. Die FA vermittelt Ehrenamtliche und bietet zu-
dem mit ihrem Projekt "Lichtblick" praktische Hilfe bei 
handwerklichen Alltagsproblemen. 
 

 

Volkshochschule 
Unteres Remstal  
Bürgermühlenweg 4,  
71332 Waiblingen 
Telefon 07151 958 80-15 
Telefax 07151 958 80-12 
 

 

22F12502 Remstalakademie Waiblingen (B) 
Dozententeam 
Mittwochs ab 23.02.2022, 9 bis 12:15 Uhr, 12-mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs 
 
22F23710 Chorische Stimmbildung für Fort- 
geschrittene 
Heike Burk 
Montags ab 21.02.2022, 16 bis 17 Uhr, 8-mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.3 
 
22F10125 Brennpunkte internationaler Politik 
Peter Hölzle 
Freitags ab, 25.02.2022, 18:30 bis 19:30 Uhr, 8- mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.5 
 
22F18844 Prüfungsvorbereitung Mathematik  
Abitur, allgemeinbildendes Gymnasium,  
Kursstufe II 
Sebastian Winterholler 
Samstags ab, 26.02.2022, 9:30 bis 13:30 Uhr, 5- mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.1 
 
22F18834 Prüfungsvorbereitung Mathematik:  
Fit zum Fachabitur 
Sebastian Winterholler 
samstags ab, 26.02.2022, 14:30 bis 18:30 Uhr 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.1 
 
22F41110 Endlich Englisch lernen!  
Schnupperabend 
Anette Stanzl 
Montag, 21.02.2022, 18 bis 19:30 Uhr 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.1 
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22F40931 Chinesisch A1: ohne Vorkenntnisse  
online  
Shih-min Huang 
Donnerstags ab 24.02.2022, 19 bis 20:30 Uhr, 10-
mal     
 
22F32330 Rücken- und Wirbelsäulengymnastik 
Antonia Stenti 
Montags ab 21.02.2022, 10:30 bis 11:30 Uhr, 15-mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 1.2 
 
22F31110 Functional Fitness Ganzkörpertraining 
Gabriele Hofbauer 
Dienstags ab 22.02.2022, 17:30 bis 18:30 Uhr,  
15-mal 
Waiblingen, Oberer Ring 6, FSV-Gebäude beim 
Sportpark 
 
22F32020 Pilates Grundkurs 
Elena Huber 
Dienstags ab 22.02.2022, 17:45 bis 18:45 Uhr,  
17-mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 1.2 
 
22F31180 Fit-Mix für alle 
Bianca Lazic 
Dienstags ab 22.02.2022, 19 bis 20 Uhr, 15-mal 
Waiblingen, Röntgenweg 1-7, Wolfgang-Zacher-
Schule, Turnhalle 1 
 
22F33250 Hatha-Yoga 
Anastasia Shulga 
Donnerstags ab 24.02.2022, 8 bis 9 Uhr, 13-mal 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 1.2 
 
22F29000 Tanz-Workshop – Inklusion mit Musik 
Daniel Zambon 
Samstag, 26.02.2022, 14 bis 16 Uhr 
Waiblingen, Max-Eyth-Str. 12, Tanzschule 
fun&dance 
 
22F40552 B2-Einstufungsberatung für DeuFöV-
Kurse  
Dienstag, 22.02.2022, 12:30 bis 17 Uhr 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.1 
Mit Voranmeldung. Bitte vereinbaren Sie einen  
Termin: Telefon: 07151 958 80-0 oder E-Mail:    
info@vhs-unteres-remstal.de. Bitte bringen Sie 
Berechtigungsschein und Pass mit. 
 
22F40602 Deutsch und Integration-Beratung  
Donnerstag, 24.02.2022, 14:30 bis 18:30 Uhr 
Waiblingen, Bürgermühlenweg 4, vhs, Raum 2.1 
Mit Voranmeldung. Bitte vereinbaren Sie einen  
Termin: Telefon: 07151 958 80-0 oder E-Mail:    
info@vhs-unteres-remstal.de. Bitte bringen Sie  
Berechtigungsschein und Pass mit. 

 

Musikschule 
Unteres Remstal 

 

 
Raus aus dem Winterschlaf und ab in den 
Ballettsaal  
Du hast Lust mit anderen zu tanzen, klassisches Bal-
lett zu lernen und vielleicht sogar an Auftritten teilzu-
nehmen? Dann melde dich bei der Musikschule Un-
teres Remstal zu einer kostenlosen und unverbindli-
chen Probestunde an! Freie Plätze gibt es unter an-
derem in folgenden Kursen: 
 
Waiblingen (immer donnerstags) 
15:30-16:20 Uhr (6-8 Jahre) 
16:20-17:20 Uhr (8-11 Jahre) 
17:20-18:35 (11-14 Jahre, Grundkenntnisse von  
Vorteil) 
 
Melde dich einfach unter info@msur.de oder  
direkt bei deiner Ballettlehrerin Anne-Kathrin Tätz, 
Telefon 0176 8 42 66 732 
 
 
Die Musikschule Unteres Remstal bietet  
Posaunenunterricht an: 
Mittwoch, Comeniusschule, Christofstraße 21,  
Waiblingen 
 
Der Unterricht wird von Benjamin Gerny angeboten. 
Für noch Unentschlossene besteht die Möglichkeit 
kostenlos eine Schnupperstunde zu vereinbaren. 
Das Unterrichtsangebot richtet sich an Kinder,  
Jugendliche und Erwachsene.  
 
Bei Fragen zum Unterricht erreichen sie Herrn Gerny 
unter 0157 75747276 oder benjamin.gerny@msur.de 
Anmeldungen richten Sie bitte an die Musikschule 
Unteres Remstal 07151/1 56 11 54, info@msur.de,  
Onlineanmeldung unter www.msur.de möglich. 
 

Friedensschule 
Neustadt 
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TELEFONSPRECHSTUNDEN  

CDU/FW-Fraktion 
Am Mittwoch, 23.02.2022, von 18 bis 19:30 Uhr 
Stadträtin Gabriele Supernok,  07151 20 47 37 
Im Internet: www.cdu-waiblingen.de 
 
SPD-Fraktion 
Am Montag, 21.02.2022, von 19 bis 20 Uhr 
Stadtrat Roland Wied,  07151 2 21 12 
Im Internet: www.spdwaiblingen.de 
 
FW-DFB-Fraktion 
Am Montag, 21.02.2022, von 19 bis 20 Uhr 
Stadträtin Silke Hernadi,  07151 56 22 96 
Im Internet: www.waiblingen.freiewaehler.de 
 
GRÜNT + Tierschutzpartei 
Stadtrat Daniel Bok,  0176 34 97 51 55 
Stadträtin Iris Förster,  1 88 24 
Stadtrat Tobias Märtterer,  07151 6 04 60 21 
Stadträtin Julia Papadopoulos,  0176 23 39 29 74 
Im Internet: www.gruent-waiblingen.de 
 
ALI-Fraktion 
Montag: 10:00 bis 11:00 Uhr 
Dienstag: 10:30 bis 11:30 Uhr 
Donnerstag: 14:00 bis 15:00 Uhr 
Freitag: 16:00 bis 17:00 Uhr 
Stadtrat Alfonso Fazio,  0171 9 56 02 29 
Stadträtin Dagmar Metzger,  07151 1 51 42 
Mittwoch: 16:00 bis 17:00 Uhr 
E-Mail:  Ali-Fraktion@web.de 
Im Internet: www.ali-waiblingen.de 
 
FDP-Fraktion 
Jeden Dienstag von 10:00 – 11:00 Uhr 
Stadträtin Andrea Rieger,  56 53 71 
Im Internet: www.fdp-waiblingen.de 
 
 

KINDER- UND JUGENDFÖRDERUNG 
 

Jugendtreff  
Hohenacker 
(im Bürgerhaus) 
Rechbergstr. 40, 71336 Waiblingen 
Telefon:  07151 27 78 17 
Hausleitung: Stefanie Bloss 
Mobil 0157 80 63 64 94 
Insta: jugendtreff.hohenacker 
 

 

 
Öffnungszeiten: 
Dienstag: 17 bis 21Uhr  ab 18 Jahre  
Mittwoch: 16 bis 18 Uhr  Teenietime (ab 4. Klasse) 
 18 bis 21 Uhr  ab 18 Jahre 
Donnerstag: 16 bis 18 Uhr  Girlstime 10 bis 13 Jahre 
 18 bis 21 Uhr Ladies Night ab 16 Jahre 
Freitag: 18 bis 20 Uhr Jugendl. 14 bis 18 Jahre  

 
 

VEREINSNACHRICHTEN 
 

SSV Hohenacker e.V.  
Schützenstr. 50, 71336 Waiblingen  
Telefon 0152 29 24 82 44 
www.ssv-hohenacker.de 

 
 

 

Geschäftsstelle – geschlossen 
 
Ihre Anliegen können Sie telefonisch 
bei unserer Geschäftsstellenmitarbei-
terin, Frau Grit Kriegelstein, unter Te-
lefon 0152 2924 8244 oder auch per 
E-Mail: Geschaeftsstelle@ssv-ho-
henacker 
klären. 
 
Grit Kriegelstein  
Geschäftsstelle 
 
 
Jugend 
 
Liebe Unterstützer des SSV Hohenacker, 
 
der Jugendraum im Schützenhaus des SSV ist in die 
Jahre gekommen. Wir möchten ihn deshalb dieses 
Jahr sanieren. Der Raum soll dadurch wieder attrakti-
ver für die Jugendlichen im Verein werden und 
gleichzeitig für Ausschusssitzungen genutzt werden 
können. 
 
Wir sammeln bis 13. März 2022 Spenden für multi-
funktionale Möbel, eine neue Küchenzeile und die 
notwendige technische Ausstattung. 
Uns fehlen noch einige Hundert Euro bis zum  
Finanzierungsziel. Wenn ihr uns unterstützen möch-
tet, könnt ihr das auf folgendem Portal tun: 
 
https://www.viele-schaffen-
mehr.de/projekte/ 
sanierung-des-jugendraums  
 
Für jede Eurer Spenden bis 200 € legt die Volksbank 
50% des Betrags dazu. Ihr findet diesen Link und 
weitere Informationen auch auf der Homepage des 
SSV Hohenacker (www.ssv-hohenacker.de). 
 
Wir bedanken uns vielmals bei euch und würden uns 
freuen, wenn ihr diesen Aufruf mit euren Freunden 
und Bekannten teilt. 
 
Euer Vorstandsteam 
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Handball 
SV Hohenacker Neustadt 

 
Ergebnisse vom Wochenende 
Weibliche C-Jugend, Bezirksliga  
SV Hohen-Neu – SV Remshalden 29:15  
 
Männliche B-Jugend, Kreisliga A 
SV Hohen-Neu – HSK Ur-Plü    29:29  
 
Männer 3, Kreisliga B 
SV Hoh-Neu Ic– HC Winnenden 3   22:40  
 
Männer 2, Bezirksklasse  
SV Hoh-Neu Ib – Hbi Weil/Feuer 2  21:21  
 
Frauen 1, Bad-Württ-Oberliga  
TSG Seckenheim – SV Hohen-Neu 20:24 
Die Frauen der SV Hohenacker-Neustadt können 
nach drei sieglosen Spielen in Folge wieder zwei 
Punkte einsammeln. Sie gewannen auswärts gegen 
die TSG Seckenheim mit 20:24. Es ging um zwei 
wichtige Punkte, denn die TSG war ebenfalls seit vier 
Spielen in Folge ohne Sieg, sodass beide Mann-
schaften nervös in das Spiel starteten. So verlief die 
Anfangsphase zunächst ausgeglichen. Aufgrund zu 
vielen technischen Fehlern in der zweiten Welle und 
zahlreichen Fehlwürfen auf Seiten der SV, konnte 
sich Seckenheim dann bis zur 15. Minute auf 6:4 ab-
setzen. In der Folge konnte man basierend auf einer 
stabilen Abwehr und einer guten Torhüterleistung 
Ballgewinne erarbeiten und diese in schnelle Tore 
verwandeln. Bis zur Halbzeit konnten sich die Gäste 
durch konsequent ausgespielte Angriffe und Rück-
raumtore von Denise Kindsvater und Ina Ortwein auf 
10:14 absetzen. Anfang der zweiten Halbzeit erhöhte 
die SV nochmals auf 10:15, fiel danach aber wieder 
in das gewohnte Loch, wodurch Seckenheim bereits 
in der 37. Minute den 15:15 Ausgleichstreffer erzielen 
konnte. Der weitere Verlauf war wiederum geprägt 
von Fehlern auf beiden Seiten, die die TSG konse-
quenter bestrafte und in der 48. Minute auf 20:18 er-
höhte. Daraufhin ging ein Ruck durch die Mannschaft 
der SV Hohenacker-Neustadt. Die Abwehr verteidigte 
wieder aggressiver und ließ in den letzten 12 Minuten 
kein Gegentor mehr zu, auch dank einer starken Ju-
lia Simmler im Tor mit zwei gehaltenen 7-Metern. Ay-
lin Kindsvater erzielte dann mit ihrem elften Tor drei 
Minuten vor Schluss den vorentscheidenden Treffer 
zum 20:23. Auch eine offensive Deckung der Heim-
mannschaft konnte die SV nicht mehr vom Sieg ab-
halten und Lara Friese erzielte den letzten Treffer der 
Partie zum 20:24 Endstand. Die Mannschaft steht 
nun mit 12:10 Punkten weiterhin auf dem 5. Tabel-
lenplatz, den es nächstes Wochenende am Sonntag, 
den 20.02.2022, gegen die punktgleiche Mannschaft 
des TSV Birkenau zu verteidigen gilt. 
Es spielten: Simmler, Ruppert (beide Tor), Brand,  
D. Kindsvater (3), Förster (1), Bechtloff (1), Koch, 
Friese (4), Goller, A. Kindsvater (11/4), Maier,  
Ortwein (4) 
 
Männer 1, Bezirksliga  
TV Obertürkheim – SV Hohen-Neu   28:29  

Vorschau für das kommende Wochenende  
 
Samstag 19.02.2022 Gemeindehalle Hohenacker 
13:00 Uhr Männliche D-Jugend, Kreisliga B  
 SV Hohen-Neu – HSK Ur-Plü    
14:30 Uhr Männliche A-Jugend, Bezirksklasse 
 SV Hohen-Neu – HSG Ob. Neckar    
16:15 Uhr Männliche C-Jugend, Bezirksklasse 
 SV Hohen-Neu – JTSG WN-Stetten   
 
Samstag 19.02.2022 Auswärtsspiele 
10:15 Uhr Weibliche A-Jugend, Bezirksliga 
 WSG Alf/Lo/Wald – SV Hohen-Neu    
 (Sporthalle Lorch)  
15:50 Uhr Frauen 2, Bezirksliga   
 SG Weinstadt 2 – SV Hohen-Neu Ib    
 (Sporthalle Beutelsbach)  
17:45 Uhr Weibliche C-Jugend, Bezirksliga   
    TV Stetten – SV Hohen-Neu    
 (Sporthalle Stetten)  
19:30 Uhr Männer 2, Bezirksklasse  
 SV Stgt.Kickers – SV Hohen-Neu Ib    
 (Sporthalle Stgt. Möhringen)  
 
Sonntag 20.02.2022 Gemeindehalle Hohenacker 
13:00 Uhr Männliche B-Jugend, Kreisliga A  
 SV Hohen-Neu – SG Heum-Sill    
15:00 Uhr  Frauen 1, Baden-Württ-Oberliga 
 SV Hohen-Neu – TSV Birkenau 
17:00 Uhr  Männer 1, Bezirksliga  
 SV Hohen-Neu – SF Schwaikheim 2  
 
Sonntag 20.02.2022 Auswärtsspiele 
11:15 Uhr Weibliche D-Jugend, Bezirksklasse   
    SF Schwaikheim – SV Hohen-Neu    
 (Sporthalle Schwaikheim)  
 

Schützen 
 

 
 

 
Wir trauern um unser  

Mitglied 
 

Karl Mayer 
 

der als Referent der Seniorenschützen    
und verlässlicher Schützenkamerad tatkräftig 

 jahrzehntelang das Vereinsleben  
gestaltet und gefördert hat. 

 
Wir werden ihm ein ehrendes Gedenken bewahren.  

Unser Mitgefühl gilt seiner Familie. 
 

Vorstand, Schützenabteilung   
 und alle Mitglieder des SSV 
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1. FC Hohenacker 
Fußball 

 
Kommende Spiele: 
Nach intensiven Vorbereitungswochen und interes-
santen Testspielen startet unsere Zweite Mannschaft 
am Wochenende zuhause in die Rückrunde, wäh-
rend bei der Ersten Mannschaft in Remshalden noch 
ein Testspiel ansteht. 
 
Das Hüttle ist bewirtet. 
 
Sonntag, 20. Februar 2022 
12:15 Uhr 1. FC Hohenacker II – TSV Nellmersbach II 
11 Uhr: SV Remshalden II – 1. FC Hohenacker 
 
Sonntag, 27. Februar 2022: 
14 Uhr: SG Schorndorf II – 1. FC Hohenacker II 
14:30 Uhr: TV Oeffingen II –1. FC Hohenacker 
 
Jugendfußball  
 

Skiclub Hohenacker e.V. 
www.ski-hohenacker.de 
 

 

 
TERMINE 
25.-27.03.2022 Abschlussausfahrt 
 
MOUNTAINSKIFRIDAY 2022 
 
Unser Mountainskifriday führt uns je nach Schnee-
lage in Top-Skigebiete. Ihr könnt kostengünstig und 
stressfrei eurem Hobby nachgehen. Als Freifahrer 
seid ihr bei uns bestens betreut. Die Stimmung im 
Minibus tut ein Übriges für einen gelungenen Ski- 
und Snowboardtag. Mittags gibt's eine Kleinigkeit zu 
Essen und warme Getränke. 
 
FREITAG 04. März 2022 
 
Abfahrt: 5:45 Uhr,  
Gemeindehalle in Hohenacker, 
Rückkehr: ca. 19 Uhr 
 
Leistungen: Fahrt in Kleinbus oder Selbstanreise,  
                    Skisportliche Betreuung, Organisation 
 
Anmeldung bei Bernd Schlägel 
E-Mail: mountainskiweek@ski-hohenacker.de 
 
Wichtig! Angaben zum Abfahrtsort, Durchführung, 
Coronaregeln findet ihr auf unserer Homepage. 
 
TRAININGSPROGRAMM  
Montag 18:45 – 19:45 Fitnessgymnastik 
    Kleinturnhalle 
Mittwoch 18:00 – 19:15 Hatha-YOGA * 
    Gymnastikraum 
 20:35 – 21:35 Pilates III * 
    Gymnastikraum 
Donnerstag 18:00 – 19:00 Pilates I * 

    Gymnastikraum 
 19:15 – 20:15 Pilates II * 
    Gymnastikraum 
 19:30 – 20:45 Fitnessgymnastik 
    Kleinturnhalle 
 ab 21:00  Volleyball 
    Kleinturnhalle 
* Bei diesen Kursen ist eine Anmeldung erforderlich 
Weitere Infos auf: www.ski-hohenacker.de 
 
REGELN FÜR DEN HALLENSPORT 
 
Wir befinden uns wieder in der Alarmstufe I 
Es gilt wieder die 2G Regelung und es besteht wei-
terhin FFP2 Maskenpflicht bis zum Erreichen des 
Platzes an dem Sport ausgeübt wird.  

 

Landfrauen 
Hohenacker 

 
 

E-Mail: landfrauen-hohenacker@t-online.de  
Homepage: www.landfrauen-hohenacker.de 
Folgen Sie uns auf Instagram:  
landfrauen_wn_hohenacker  
oder über den QR-Code zu unserer 
Homepage 
 

Linientanzkurs: 
Montags vom 10.01. bis 11.04.2022 
im Bürgerhaus Hohenacker von 17:00 bis 18:30 Uhr 
Infos bei B. Schmitt 07151 81121  
oder schmitt-brigitte1@t-online.de 
 
Englisch-Kurse: 
Mittwochs im Vereinszimmer im Bürgerhaus 
Englisch Gruppe I            Beginn   8:30 Uhr 
Englisch Gruppe II     Beginn 10:15 Uhr 
 
Unser Linientanzkurs und unsere Englisch Kurse 
sind wieder gestartet. Neuinteressierte dürfen gerne 
vorbeischauen. Bitte beachten sie die aktuelle 
Corona-Verordnung.  
 

 

 
Projekt Nistkästen 
Beim Putzen unserer Nistkästen haben wir erfreut 
festgestellt, dass in 6 von 7 Nistkästen letztes Jahr 
gebrütet wurde. In einem Kasten, in dem regelmäßig 
Blaumeisen sind, wurde sogar zweimal gebrütet. Die 
Meisen sind bereits eifrig unterwegs und inspizieren 
schon wieder mögliche Plätze zum Brüten. Wir hof-
fen, dass die Nistkästen auch in diesem Jahr wieder 
so gut angenommen werden. Zum Vormerken: Auch 
in diesem Jahr wird es wieder eine Rems- und Mar-
kungsputzete mit alternativem Konzept geben. Auch 
wir machen wieder mit. Die Putzetewoche ist für den 
7. bis 12.3. geplant. 
 
S. Breitling-Wieland 
 



Seite 14 ORTSNACHRICHTEN HOHENACKER 17.02.2022 
 

Akkordeon-
Orchester 
Hohenacker 

 
Kooperation für den Nachwuchs 
Ein Verein wie das Akkordeon-Orchester Hohen-
acker e. V. ist darauf angewiesen, dass immer  
wieder junge Spieler von unten nachwachsen.  
Zur Förderung des Nachwuchses gibt es aktuell eine 
Kooperation unseres Vereins mit der Musikschule 
Kölz. Im Rahmen dieser Zusammenarbeit starten 
demnächst Kurse für Anfänger (Einzel oder in Grup-
pen) und bieten folgende Vorteile: Das Akkordeon-
Orchester Hohenacker e. V. übernimmt bei neuen 
Schülern beim Melodica-Unterricht die Kosten für die 
Unterrichtsliteratur und beim Akkordeon-Unterricht 
die Leihgebühr des Instruments für 6 Monate.  
 
Im Melodica-Unterricht lernen die Kinder den Aufbau 
der Tastatur kennen und musikalische Grundlagen 
wie Notenlesen, Rhythmusgefühl, Dur-Tonleitern, 
mehrstimmiges Spiel, etc. Durch die einfache Toner-
zeugung mit dem Atem bekommen die Kinder ein 
Gefühl für Phrasen, Akzente und Tongestaltung. 
 
Das Spielen auf dem Akkordeon lernen die Schüler 
erst mal als Solisten. Dabei sind sie gefordert, so-
wohl die rechte Hand (Melodie, Rhythmik) als auch 
die linke Hand (Harmonien, Bass und Rhythmik) ge-
zielt einzusetzen und mit dem Balg die musikalische 
Dynamik zu gestalten.  
 
In unseren Kursen wollen wir in kleinen Lernschritten 
sowie mit gezielten Wiederholungen einen gleichmä-
ßigen Lernfluss mit kontinuierlichem Anstieg des 
Schwierigkeitsgrades ohne Stress und ohne Leis-
tungsdruck erreichen. 
 
Informieren Sie sich unverbindlich telefonisch unter  
07151 8 12 36 oder 8 25 55. Gerne können Sie einen 
Termin für eine Schnupperstunde vereinbaren. 
 

VdK Ortsverband 
Neustadt-
Hohenacker  

www.vdk.de/ov-neustadt-hohenacker 
E-Mail: ov-neustadt-hohenacker@vdk.de 

 

VdK-Präsidentin: „Weigerung deutscher Firmen, 
Schwerbehinderte einzustellen, ist ein Skandal“ 
Private und öffentliche Arbeitgeber mit mehr als 20 
Beschäftigten sind gesetzlich verpflichtet, mindestens 
fünf Prozent ihrer Arbeitsplätze mit schwerbehinder-
ten oder ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen zu besetzen. Aktuell erfüllen 74% aller Arbeit-
geber (126.468) diese Pflichtquote NICHT. Fast ein 
Viertel (43.700) haben nicht einmal einen schwerbe-
hinderten Menschen angestellt, so die aktuellen Zah-
len der Bundesagentur für Arbeit. Dazu sagt VdK-
Präsidentin Verena Bentele: „Es ist verantwortungs-
los, dass sich mehr als zwei Drittel der deutschen  

Arbeitgeber weigern, schwerbehinderte Erwerbstä-
tige einzustellen. Während die Zahl der Arbeitslosen 
generell zurückgeht, steigt die der Menschen mit 
Schwerbehinderungen seit Jahren und liegt aktuell 
bei mehr als 170.000. Diese Menschen wollen arbei-
ten, aber Unternehmen lassen sie nicht. Die neue 
Bundesregierung muss ihr Versprechen zügig umset-
zen und endlich Firmen, die keine Schwerbehinderte 
beschäftigen, mit einer deutlich höheren Ausgleichs-
abgabe sanktionieren. Der VdK fordert mindestens 
750 Euro pro nicht besetztem Pflichtplatz. Mehr Fort-
schritt wagen, muss auch heißen: Mehr Inklusion wa-
gen.“  
 

ANZEIGEN 
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Akkordeon Hohner, 120 Bass, zu verkaufen.  
Telefon 07151 8 18 80 
 
 
 

Frische Grillhähnchen, Spareribs, Grillhaxen 
Jetzt jeden Mittwoch  
in Hohenacker vor dem Netto-Markt. 
----------------------------------------------------------------------- 
GUTSCHEIN: Gültig bis 01.07.2022 
½ Grillhähnchen statt 4,50 € nur 4,00 € 
Tel: 0163/3930951  www.haas-grillspezialitaeten.de 
 

 

 
 

 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Der Fachbereich Bildung und Erziehung der Stadt Waib-
lingen sucht ab sofort  
 

pädagogische Fachkräfte für sprachliche Bildung 
 
für die Dauer des Bundesprogrammes „Sprach-Kitas – 
Weil Sprache der Schlüssel zur Welt ist“ 
befristet bis 31.12.2022 in Teilzeit mit 50% oder in Voll-
zeit für verschiedene städtische Kindertageseinrichtun-
gen. 
 
Ihr Profil: 
 Erzieher, Kindheitspädagoge oder Logopäde (m/w/d)  
 Möglichst Zusatzqualifikation in der sprachlichen Bil-

dungsarbeit 
 
Ihre Aufgaben: 
 Als zusätzliche Fachkraft beraten, begleiten 

und unterstützen Sie das Kita-Team nach den Vor-
gaben des Bundesprogramms „Sprach-Kitas“ in den 
Bereichen 

 Alltagsintegrierte sprachliche Bildung 
 Inklusive Pädagogik 
 Zusammenarbeit mit Familien 
 
Wir bieten: 
 Abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit 

in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team 
 Vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten durch 

interne und externe Fortbildungsangebote  
und Supervision 

 Fachliche Unterstützung durch eine Fachberatung 
Bundesprogramm „Sprach-Kitas“, eine pädagogi-
sche Fachstelle, einen heilpädagogischen Fach-
dienst sowie eine Fachstelle Elternberatung 

 Fahrtkostenzuschuss bei Inanspruchnahme 
des ÖPNV in Höhe von 50% 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  
 
Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation bis zu Ent-
geltgruppe S 8b TVöD. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen gerne Frau Kapinsky 
(Abteilung Kindertageseinrichtungen) unter Telefon 
07151 5001-2812 zur Verfügung. Bei personalrechtli-
chen Fragen können Sie sich an Frau Golombek unter 
Telefon 07151 5001-2141 wenden. 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bevorzugt online 
unter www.waiblingen.de (Das-Rathaus/Karriere/Stel-
lenangebote) oder senden Sie uns Ihre Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen an die Abteilung Personal der 
Stadt Waiblingen, Postfach 1751, 71328 Waiblingen. 
Bei postalischer Bewerbung werden die Unterlagen 
nach Abschluss des Verfahrens vernichtet, eine Rück-
sendung erfolgt nicht. Wir weisen darauf hin, dass bei 
Angabe einer E-Mail-Adresse alle Benachrichtigungen 
über diesen Weg erfolgen. 
 



Seite 16 ORTSNACHRICHTEN HOHENACKER 17.02.2022 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Im Fachbereich Bildung und Erziehung der Stadt Waib-
lingen ist in der Abteilung Kindertageseinrichtungen zum 
frühestmöglichen Beginn die Stelle der 
 

Leitung der Pädagogischen Fachstelle 
 
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. 
 
Die Stadt Waiblingen bietet ein breites Betreuungs-,  
Bildungs- und Erziehungsangebot. Zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf stehen in 16 Kindertageseinrich-
tungen in städtischer und 26 Kindertageseinrichtungen 
in kirchlicher und privater Trägerschaft vielseitige Be-
treuungsmöglichkeiten zur Verfügung. Als Leitung der 
pädagogischen Fachstelle liegen Ihre Schwerpunkte 
hauptsächlich in der Steuerung und Weiterentwicklung 
der pädagogischen Arbeit sowie in der Qualitätssiche-
rung in den städtischen Kindertageseinrichtungen. Der 
pädagogischen Fachstelle gehören die Fachberatungen 
für die Kindertageseinrichtungen, der Heilpädagogische 
Dienst, die Stelle der Elternberatung sowie Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern von Projekten an. 
 
Ihr Aufgabenbereich: 
 Personalverantwortung für die Fachstelle 
 Fachaufsicht über die pädagogische Arbeit in der 

Fachstelle und den Einrichtungen 
 Beratung und Prozessbegleitung der Einrichtungen 
 Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung,  

Controlling 
 eigenverantwortliche Planung und Steuerung 

von Projekten 
 Finanzverantwortung für den Fortbildungsetat und 

für die finanzielle Abwicklung von Bundes- und  
Landesprogrammen  

 Kooperation und Vernetzung innerhalb und außer-
halb des Fachbereichs  

 Mitwirkung bei der Gremienarbeit 
 
Ihr Profil: 
 abgeschlossener Diplom-, Bachelor- oder Master – 

Studiengang der Erziehungswissenschaften,  
Bildungs- und Sozialmanagement, Kindheitspäda-
gogik sowie Sozialpädagogik oder vergleichbare 
Studienabschlüsse 

 Berufs- und Führungserfahrung im Feld der frühkind-
lichen Bildung 

 eigenverantwortliche und innovative Persönlichkeit 
mit einer hohen Kommunikations-, Kooperations- 
und Teamfähigkeit sowie einer lösungsorientierten 
Arbeitsweise 

 
Wir bieten:  
 vielseitige und herausfordernde Tätigkeit in einem 

kompetenten und aufgeschlossenen interdisziplinä-
ren Team 

 Weiterbildungsmöglichkeiten durch interne und  
externe Fortbildungsangebote und Supervision 

 eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch 
flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office-Rege-
lungen 

 Betreuungsmöglichkeiten der Kinder in einer städti-
schen Kindertageseinrichtung 

 umfassende gesundheitsfördernde Angebote 
 einen Zuschuss zum ÖPNV Firmenticket in Höhe 

von 50% 
 einen Zuschuss zu einem Dienstfahrrad 
 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe S18 TVöD. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung beson-
ders berücksichtigt. Für inhaltliche Fragen steht Ihnen 
gerne die Leiterin des Fachbereichs, Frau Schwiertz, 
unter Telefon 07151 5001-2700 zur Verfügung. Bei per-
sonalrechtlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Drygalla unter Telefon 07151 5001-2140 wenden. 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 
04.03.2022 bevorzugt online unter www.waiblingen.de 
(Das-Rathaus/Karriere/Stellenangebote) oder senden 
Sie uns Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an 
die Abteilung Personal der Stadt Waiblingen, Postfach 
1751, 71328 Waiblingen. Bei postalischer Bewerbung 
werden die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens 
vernichtet, eine Rücksendung erfolgt nicht. Wir weisen 
darauf hin, dass bei Angabe einer E-Mail-Adresse alle 
Benachrichtigungen über diesen Weg erfolgen. 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Bei der Stadt Waiblingen ist ab Juni 2022 im Fachbe-
reich Bildung und Erziehung, Abteilung Kinder- und  
Jugendförderung, eine Stelle als  
 

Einrichtungsleitung 
für das Jugendzentrum „Villa Roller“ 

 
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen.  
 
Die zentrale Jugendeinrichtung in der Kernstadt hat fol-
gende Angebotsschwerpunkte: 
 Offener Bereich mit Café und vielseitigen Spiel- 

angeboten 
 Gruppenspezifische Angebote wie Teenie-Nachmit-

tag und Mädchentag 
 Musikförderung im Jugendkulturbereich mit Parties, 

Musikveranstaltungen und wöchentlichem Liveabend  
 Digitale Medien und Öffentlichkeitsarbeit 
 Werkstatt- und Medienbereich mit Tonstudio und 

Übungsräumen  
 Kooperationsprojekte mit Schulen, Beratungsstellen 

und Vereinen 
 
Im Jugendzentrum sind neben der Leitung zwei weitere 
Fachkräfte beschäftigt. Zu den Tätigkeiten des Mitarbei-
terteams gehören beispielsweise die Betreuung des of-
fenen Bereichs, Angebote im Tonstudio und den Werk-
stätten, die Planung und Durchführung von Veranstal-
tungen, sozialpädagogische Intervention in Krisensitua-
tionen sowie die Begleitung des Waiblinger Jugendge-
meinderats. Weitere Informationen erhalten Sie unter 
www.villa-roller.de. Wir wünschen uns eine Persönlich-
keit, die neben einem abgeschlossenen sozialpädagogi-
schen Studium auch Teamfähigkeit und interkulturelle 
Kompetenz, Führungs- und Fachkompetenz, ein hohes 
Maß an Selbstständigkeit, Organisationsfähigkeit sowie 
die Bereitschaft zu Wochenenddiensten mitbringt. Be-
rufs- und Leitungserfahrung in der Kinder- und Jugend-
arbeit sind von Vorteil.   
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Wir bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die inhalt-
lich mitgestaltet werden kann, Fortbildungsmöglichkei-
ten, fachliche Anleitung, kollegiale Beratung und Super-
vision. Außerdem wird ein Fahrtkostenzuschuss in Höhe 
von 50% zu öffentlichen Verkehrsmitteln gewährt.  
  
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe S 15 TVöD.   
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung beson-
ders berücksichtigt.  
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen gerne Herr Reuter 
(Abteilung Kinder- und Jugendförderung) unter Telefon 
07151 5001-2720 zur Verfügung. Bei personalrechtli-
chen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Golombek 
(Abteilung Personal) unter Telefon 07151 5001-2141.  
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte vorzugsweise 
über unser Online-Bewerberportal unter www.waiblin-
gen.de (Das-Rathaus/Karriere/Stellenangebote) oder 
senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterla-
gen an die Abteilung Personal der Stadt Waiblingen,  
Postfach 1751, 71328 Waiblingen. Bei postalischer 
Bewerbung werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Verfahrens vernichtet, eine Rücksendung erfolgt 
nicht. Wir weisen darauf hin, dass bei Angabe einer 
E-Mail-Adresse alle Benachrichtigungen über diesen 
Weg erfolgen.   
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
UNTERSTÜTZEN SIE UNS! 
Beim Bau und Unterhalt von Photovoltaik-Anlagen – 
beim aktiven Umsetzen von Klimaschutzmaßnahmen 
 

Sie haben eine Ausbildung als 
Ingenieur (w/m/d) für Elektrotechnik oder TGA 

bzw. Architekt oder Bauingenieur (w/m/d) 
oder gleichwertige Ausbildung/ Praxis 

 
WIR haben diese Stelle frühestmöglich für 3 Jahre  
befristet zu besetzen.  
 
Das Tätigkeitsfeld in der Abteilung Hochbau des Fach-
bereichs Hochbau und Gebäudemanagement der Stadt 
Waiblingen umfasst schwerpunktmäßig: 
 Planung von PV-Anlagen auf den Bestandsgebäu-

den der städtischen Gebäude wie Schulen, Kitas 
und Wohnungen 

 Ausschreibung, Vergabe und bauliche Umsetzung 
der geplanten PV-Anlagen 

 eigenverantwortliche Überwachung von Planungs-
aufgaben und Verantwortung für die Umsetzung der 
Projekte und deren Instandhaltung  

 aktive Steuerung und Kontrolle von Kosten, Termi-
nen und Qualitäten 

 Bauherrenleistungen 
 die Instandhaltung der PV-Anlagen auf öffentlichen 

Gebäuden für das Projektteam im Hochbau sind Sie 
fachlicher Ansprechpartner 

 
Wir wünschen uns für diese verantwortungsvolle Tätig-
keit eine engagierte Persönlichkeit, die neben der fachli-

chen Qualifikation über Planungs- und Organisationsge-
schick, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen, Ver-
handlungsgeschick, Teamfähigkeit sowie ein freundli-
ches und sicheres Auftreten verfügt.  
 
Wir erwarten ein erfolgreich abgeschlossenes Studium 
der Elektrotechnik, Versorgungstechnik (TGA), Gebäu-
detechnik oder eine gleichwertige Qualifikation im Be-
reich der technischen Gebäudeausrüstung. Eine Ausbil-
dung als Architekt oder Bauingenieur ist gegebenenfalls 
auch möglich. In der Planung, Beratung und Ausführung 
von PV-Anlagen verfügen Sie idealerweise über pro-
funde Berufserfahrung. Vertiefte Kenntnisse in der An-
wendung von Planungs-Software, vorzugsweise Allplan, 
sowie Ausschreibungssoftware sind wünschenswert. Si-
chere Anwenderkenntnisse der gängigen Büro- und 
Kommunikationsprogramme (z.B. MS-Office, MS-Pro-
ject) werden vorausgesetzt. Fundierte Kenntnisse im 
Bereich der konstruktiven Gebäudehülle sowie im 
Vergaberecht sind unabdingbar. Die ausgeschriebene 
Tätigkeit erfordert eine besondere Offenheit für die Zu-
sammenarbeit mit den vielen verschiedenen Nutzern 
der städtischen Liegenschaften sowie eine enge Ab-
stimmung mit der Abteilung Gebäudemanagement. 
 
Wir bieten Ihnen:: 
vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 
 eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch 

flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office-Rege-
lungen 
Betreuungsmöglichkeiten der Kinder in einer städti-
schen Kindertageseinrichtung 

 umfassende gesundheitsfördernde Angebote 
 einen Zuschuss zum ÖPNV Firmenticket in Höhe 

von 50% 
 einen Zuschuss zu einem Dienstfahrrad 
 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 TVöD.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung beson-
ders berücksichtigt. 
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Gunser (Fach- 
bereich Hochbau und Gebäudemanagement),  
Tel: 07151 5001-3300 und für personalrechtliche  
Fragen, Frau Drygalla (Abteilung Personal), Tel: 07151 
5001-2140 gerne zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie 
sich bitte bis zum 06.03.2022 vorzugsweise über unser 
Online-Bewerberportal unter www.waiblingen.de (Das 
Rathaus/Karriere/Stellenangebote) oder senden Sie uns 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an die Ab-
teilung Personal der Stadt Waiblingen, Postfach 17 51, 
71328 Waiblingen. Bei postalischer Bewerbung werden 
die Unterlagen nach Abschluss des Verfahrens vernich-
tet. Wir weisen darauf hin, dass bei Angabe einer E-
Mail-Adresse alle Benachrichtigungen über diesen Weg 
erfolgen. 
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Stellenausschreibung 

 
Im Fachbereich Bildung und Erziehung der Stadt Waib-
lingen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als 
 

stellvertretende Leitung der Abteilung Schulen 
 
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Die Stadt Waib-
lingen ist Trägerin von 14 Schulen unterschiedlicher 
Schularten mit insgesamt rund 6.000 Schülerinnen und 
Schülern. Die Abteilung Schulen erfüllt sämtliche Schul-
trägeraufgaben und stellt den Schul- und Unterrichtsbe-
trieb sicher. Zudem ist die Abteilung für die kommunale 
Betreuung an den Schulen zuständig, die es an allen 
Grundschulen in Waiblingen gibt.  
 
Ihre Aufgaben 
 Erstellung von zuschussfähigen Raumprogrammen 

für Schulneubauten und Ganztagesbetreuungen so-
wie die Beantragung von Zuschüssen und Abwick-
lung von Förderprogrammen  

 Mitwirkung bei der Ausarbeitung und Fortschreibung 
der Schulentwicklungsplanung sowie Umsetzung 
des Rechtsanspruches für Ganztages- 
betreuung an Grundschulen  

 Durchführung der Haushaltsmittelanmeldung und 
Überwachung des Haushaltsvollzugs für die Abtei-
lung Schulen  

 Sicherstellung des Betriebsablaufs in den kommuna-
len Ganztagesbetreuungen, inkl. Personalauswahl-
verfahren für pädagogisches Personal   

 Bearbeitung von Rechtsfragen zu Gebühren, Sat-
zungen und Widersprüchen 

 
Ihr Profil 
 Sie verfügen über fundierte Fach- und Rechtskennt-

nisse 
 Sie sind verhandlungssicher und durchsetzungsstark 
 Sie übernehmen gerne Verantwortung und zeichnen 

sich durch eine selbstständige Arbeitsweise aus 
 Sie sind flexibel und interessieren sich für schul- und 

bildungspolitische Themen 
 Sie haben Freude an der Arbeit in einem Team 
 Sie verfügen über einen Abschluss als Diplom-Ver-

waltungswirt (w/m/d) (FH) bzw. als Bachelor of Arts 
– Public Management.  

 
Wir bieten vielfältige Fort- und Weiterbildungen, eine 
gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible 
Arbeitszeitmodelle und Homeoffice-Regelungen, umfas-
sende gesundheitsfördernde Angebote und gewähren 
einen Fahrtkostenzuschuss bei Inanspruchnahme des 
ÖPNV in Höhe von 50 %. 
 
Die Stelle ist nach der Besoldungsgruppe A 12  
bewertet. Schwerbehinderte werden bei gleicher  
Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an 
Frau Buchen (Abteilung Schulen) unter Telefon 
07151/5001-2751. Personalrechtliche Fragen beantwor-
tet Ihnen gerne Frau Drygalla (Abteilung Personal) unter 
Telefon 07151/5001-2140. 
 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 
05.03.2022 vorzugsweise online unter www.waiblin-
gen.de (Das Rathaus/Karriere/Stellenangebote) oder 
senden Sie uns Ihre Bewerbung mit den üblichen Unter-
lagen an die Abteilung Personal der Stadt Waiblingen, 
Postfach 1751, 71328 Waiblingen. Bei postalischer Be-
werbung werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Verfahrens vernichtet, eine Rücksendung erfolgt nicht. 
Wir weisen darauf hin, dass bei Angabe einer E-Mail-
Adresse alle Benachrichtigungen über diesen Weg er-
folgen. 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Im Fachbereich Bildung und Erziehung der Stadt Waib-
lingen ist zum frühestmöglichen Beginn eine Stelle als 
 

Sachbearbeiter (w/m/d) der Abteilung Schulen 
 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100 % zu beset-
zen. Die Stadt Waiblingen ist als Schulträgerin 
zuständig für zwei Gymnasien, zwei Realschulen, drei 
Gemeinschaftsschulen, sechs reine Grundschulen und 
ein Sonderpädagogisches Bildungs- und  
Beratungszentrum mit insgesamt rund 6.000 Schülerin-
nen und Schülern. In allen Grundschulen gibt es ein 
kommunales Betreuungsangebot. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst Tätigkeiten der Schulver-
waltung insbesondere:   
 Koordination und Weiterentwicklung der Schul-ver-

pflegung  
 Organisation der Schulsekretariate  
 Abwicklung von Förderprogrammen  
 Beschaffungen für Schulen  
 Mitwirkung bei Abteilungsleitungsaufgaben  
 Planung und Umsetzung projektorientierter 

Aufgaben 
 Eine genaue Abgrenzung der Aufgabengebiete 

bleibt vorbehalten. 
 
Wir wünschen uns für dieses vielseitige Aufgaben-ge-
biet eine Person, die über eine selbstständige  
Arbeitsweise, sehr gute kommunikative Fähigkeiten, 
Teamfähigkeit, Organisationstalent und Flexibilität ver-
fügt. Einen Abschluss als Diplom-Verwaltungswirt 
(w/m/d) (FH) bzw. als Bachelor of Arts – Public Manage-
ment, Verwaltungsfachwirt (w/m/d) oder Verwaltungswirt 
(w/m/d) setzen wir voraus. Wir bieten  
flexible Arbeitszeiten, Fort- und Weiterbildungen,  
Angebote zur Gesundheitsförderung und legen Wert auf 
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Bei Inan-
spruchnahme des ÖPNV gewähren wir einen Fahrtkos-
tenzuschuss. 
 
Die Stellen sind nach Besoldungsgruppe A 10 bzw. Ent-
geltgruppe 10 TVöD bewertet. Schwerbehinderte wer-
den bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Für 
inhaltliche Fragen zu den Stellen steht Ihnen Frau Bu-
chen unter der Telefonnummer 07151/5001-2700 gerne 
zur Verfügung. Bei personalrechtlichen Fragen können 
Sie sich gerne an Frau Drygalla unter der Telefonnum-
mer 07151/5001-2140 wenden. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns 
über Ihre Bewerbung bis zum 05.03.2022 bevorzugt on-
line unter www.waiblingen.de (Das Rathaus/Karri-
ere/Stellenangebote) oder mit den üblichen Unterlagen 
schriftlich an die Abteilung Personal der Stadt Waiblin-
gen, Postfach 1751, 71328 Waiblingen. Bei postalischer 
Bewerbung werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Verfahrens vernichtet, eine Rücksendung erfolgt nicht. 
Wir weisen darauf hin, dass bei Angabe einer E-Mail-
Adresse alle Benachrichtigungen über diesen Weg er-
folgen. 
 
 

 
 

 

 
Elektrotankstelle Karl-Ziegler-Straße 
 
Bitte beachten Sie: das Halten/Parken auf 
den für Elektrofahrzeuge ausgewiesenen 
Stellplätzen an der Elektroladesäule in der 
Karl-Ziegler-Straße ist nur während des La-
devorgangs der Elektrofahrzeuge erlaubt. 
Sobald Ihr Fahrzeug mit Strom vollgetankt 
ist (blaues Zeichen), entfernen Sie das 
Fahrzeug bitte von der Ladesäule. Bitte neh-
men Sie Rücksicht auf andere Elektroauto-
besitzer und blockieren den Ladeparkplatz 
nicht.  
 
Die Stellplätze werden künftig starker kon-
trolliert und Verstöße gegen das Halteverbot 
als Ordnungswidrigkeit geahndet.  
 
Danke für Ihr Verständnis 
 
Die Ortschaftsverwaltung 
 
 
 

 
 
 

 
 
 


